ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COREAU
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO
N2 001/2026
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INSTITUTO BRASILEIRO DE PESQUISA, AVALIAGAO E SELECAO DE PESSOAL

A Prefeitura Municipal de Coreal — CE, com sede na Av. Prefeito Vilar Fontenele, n2 55, Centro, Coreau, neste ato representada
pela Presidente da Comissdao de Acompanhamento do Processo Seletivo Publico, lima. Sr. Cleonice de Souza Bazilio, que no uso
de suas atribui¢des legais, que no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o 3° ADITIVO ao edital 001/2026, conforme segue:

CONSIDERANDO o principio da publicidade norteador da administragao publica, que implica na ampla divulga¢do de todos os

seus atos internos e externos;

CONSIDERANDO o principio da legalidade e vinculagdo aos termos do edital do certame.

DECIDE:

Art. 12 Fica retificado CAPITULO IV — DO PERCENTUAL RESERVADO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA, no que se refere
especificamente ao item 4.17, conforme segue:

[.]
4.17.

Cabera interposicdo de recurso contra a decisao proferida pela Pericia Médica credenciada da Administracdo Municipal,

no prazo de até dois dias Uteis, contados a partir da data de publicacdo do resultado da etapa. O recurso serd analisado por Junta

Médica especializada

L]

Art. 22 Fica retificado CAPITULO VIIl — DA PROVA DE TiTULOS, no que se refere ao quadro de pontuagdo, conforme segue:

TABELA DE PONTUACAO PROVA DE TiTULOS

. - VALOR DE VALOR PERCENTUAL
ITEM TiTuLo COMPROVAGAO CADA TITULO | MAXIMO | CORRESPONDENTE
Experiéncia profissional comprovada
relacionada a darea de atuagcdo do | Para a comprovacdo de experiéncia e a
emprego de Agente Comunitario de | contabilizacgdo do tempo de servico na
A Saude .e/ou A;?Jerjte de Combate a fungéc? ou fungdo pleiteédo, 9 candidato 0,10 20 més 2,00 20%
Endemias nos ultimos 02 (dois) anos | deverd apresentar, obrigatoriamente, a
contados no maximo 20 (vinte) meses | documentagdo completa, conforme
de experiéncia na area de atuacgdo, | disposto no subitem 12.13, alinea b.
com inicio e término das atividades.
Experiéncia profissional comprovada | Para a comprovagdo de experiéncia e a
no periodo igual ou superior a 06 | contabilizacdo do tempo de servico na
(seis) meses de experiéncia, | funcdo ou funcdo pleiteado, o candidato
B . . . . . . 0,5 1,00 10%
especificamente, na area da saude, | devera apresentar, obrigatoriamente, a
com inicio e término das atividades. | documentagdo completa, conforme
disposto no subitem 12.13, alinea b.
Certificado de  Curso  devidamente
registrado, em drea do conhecimento
flo de téenco em e | 2PN 8 o pblc st
C Comunitario de Saude e/ou Agente . N S 1,50 1,50 15%
de Combate &s Endemias. cerFlflcados ou declar.agoes de part|IC|pagao
emitidos pela entidade organizadora,
constando identificagdo do candidato, data
de realizagdo e carga horaria.
Curso(s) na éarea de saude, com | Para a comprovagdo de curso(s) na area da
duracdo de, no minimo, 40 h | saude, mediante a apresentacdo de
(quarenta horas), realizados nos | fotocépia autenticada em cartério do
ultimos 05(cinco) anos. OBS. O curso | certificado de conclusdo, expedido por
D de formagdo inicial, com carga | instituicdo reconhecida, 6rgao estadual 1,00 3,00 30%
horaria minima de quarenta horas, | competente ou entidade de formacgao
concluido com aproveitamento (art. | profissional na 4rea, com duracdo minima
69, inciso Il da Lei n2 11.350/06), ndo | de 40 (quarenta) horas, relacionados a area
podera ser contabilizado parafinsde | da saude, acompanhados da fotocdpia
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TABELA DE PONTUACAO PROVA DE TITULOS

ITEM

TiTULO

COMPROVAGAO

VALOR DE
CADA TiTULO

VALOR
MAXIMO

PERCENTUAL
CORRESPONDENTE

pontuagdo na prova de titulos.

autenticada do grade curricular ou
conteddo programdtico com os temas
ministrados.

Cursos com duragdo de, no minimo,
20h (vinte horas), na drea da saude,
ha, no minimo, 05 (cinco) anos.

Para a comprovagdo de curso(s) na area da
saude, mediante a apresentacdo de
fotocdpia autenticada em cartério do
certificado de conclusdo, expedido por
instituicdo reconhecida, orgdo estadual
competente ou entidade de formacdo
profissional na drea, com duragdao minima
de 20 (vinte) horas, relacionados a area da
saude, acompanhados da fotocdpia
autenticada do grade curricular ou
conteddo programdtico com os temas
ministrados.

0,50

1,50

15%

Participagao em Congressos,
Oficinas, Gincanas, Seminarios,
Eventos na drea da saude, bem como
quaisquer outras atividades ou
experiéncias profissionais na area da
saude.

Certificado de  Curso  devidamente
registrado, em darea do conhecimento
correlata com a fungdo publica pleiteado.
Sera aceita comprovagdo por meio de
certificados ou declaragGes de participacdo
emitidos pela entidade organizadora,
constando identificagdo do candidato,
nome do evento, data de realizagdo e carga
horaria (se aplicavel).

0,50

1,00

10%

TOTAL

10,0

100%

Art. 32 Fica retificado CAPITULO XIV — DA CONVOCAGAO PRA POSSE, no que se refere especificamente ao tempo disponivel
para envio da documentagao, conforme segue:

[...]

14.2.0 candidato convocado devera comparecer para entrega da documentagdo necessdria a posse no prazo de até 30 (trinta)
dias corridos, contados a partir da data da publicacdo da convocagao para posse.

[...]

Art.42. - Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes no Edital N2 001/2026.

Presidente da Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo Publico

Cleonice de Souza Bazilio

COREAU - CE, 23 de abril de 2026.




